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POSITIVE ARBEJDSMILJOFAKTORER

POSITIVE PSYKOSOCIALE FAKTORER

POSITIVE FAKTORER IFT. BEVAGEAPPARATET

= Indflydelse (jobkontrol) og deltagelse
= Social stette og gruppeorganiseret arbejde
= Tillid og retfeerdighed

= Involvering, mening, engagement og identifikation (med holdninger, veerdier
og/eller mél)

= Udviklingsledelse (vejledning, inspiration og stimulation frem for kontrol)

= Terapeutisk tilbagevenden til arbejde (beskasftigelse under tilpassede vilkar)
= Belonning

= Balancerede krav

= Forudsigelighed i arbejdet

Arbejdspladstilpasning

Q@velser/treening

Og lignende
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